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Lista funcţiilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Petroșani și drepturile salariale
stabilite în conformitate cu prevederile art. 11 al Legii-cadru nr. 153 / 2017 privind salarizarea personalului plătit

din fonduri publice la data de 30.09.2022

Funcții de demnitate publică și funcții publice de conducere

* La functiile de conducere este inclusă gradaţia aferentă tranşei de vechime în muncă, la nivel maxim
Funcții publice de execuție

FUNCȚIA STUDII INDEMNIZAŢII DE
ÎNCADRARE/

SALARII DE BAZĂ
-LEI-

OBSERVAȚII

Primar S 16.900 -
Viceprimar S 11.440 -
Secretar general U.A.T. S 10.443 -

Director executiv gr. II S 10.443 -

Arhitect șef municipiu S 8.064 -
Șef serviciu gr.II S 7.392

Sef birou, gr.II S 9.381 -

Sef birou, gr.II S 6.586 -

FUNCȚIA STUDII SALARII DE BAZĂ
-LEI-

OBSERVAȚII

Consilier achiziţii publice, consilier
juridic, inspector cls.I gradul
profesional superior, gradația de
vechime 5

S 7.507 -

Consilier, inspector cls.I , gradul
profesional superior, gradația de
vechime 5

S 5.113 -

Consilier, cls.I, gradul profesional
superior, gradația de vechime 5

S 6.675 -

Consilier, inspector, politist local cls.I ,
gradul profesional superior, gradația
de vechime 5

S 5.095 -

Consilier achiziţii publice cls.I, gradul
profesional superior, gradația de
vechime 4

S 7.324 -

Inspector, cls.I, gradul profesional
superior, gradația de vechime 4

S 4.988 -

Consilier, consilier juridic, inspector,
politist local cls.I, gradul profesional
superior, gradația de vechime 4

S 4.971 -

Consilier, inspector, politist local cls.I,
gradul profesional superior, gradația de
vechime 3

S 4.850 -

Consilier, inspector gradul profesional
superior, gradația de vechime 2

S 4.619 -

Inspector cls.I, gradul profesional
principal, gradația de vechime 5

S 4.345 -

Inspector cls.I, gradul profesional
principal, gradația de vechime 4

S 4.239 -



Funcții contractuale de conducere

Funcții contractuale de execuție

Inspector, cls.I,gradul profesional
principal, gradația de vechime 3

S 4.156 -

Consilier, inspector, cls.I, gradul
profesional principal, gradația de
vechime 3

S 4.136 -

Inspector cls.I, gradul profesional
principal, gradația de vechime 2

S 3.939 -

Politist local, inspector, cls.I, gradul
profesional asistent, gradația de
vechime 5

S 3.521 -

Politist local, cls.I, gradul profesional
asistent, gradația de vechime 4

S 3.435 -

Inspetor, cls.I, gradul profesional
asistent, gradația de vechime 4

S 6.134 -

Consilier, consilier juridic, polițist local
cls.I, gradul profesional asistent,
gradația de vechime 3

S 3.351 -

consilier juridic, cls.I, gradul
profesional asistent, gradația de
vechime 2

S 3.191 -

Inspector gradul profesional debutant,
gradația de vechime 3

S 3.096 -

Referent de specialitate cls.II, gradul
profesional superior, gradația de
vechime 5

SSD 3.640 -

Referent cls.III, gradul profesional
superior, gradația de vechime 5

M 3.270 -

Politist local, cls.III, gradul profesional
superior, gradația de vechime 5

M 3.238 -

FUNCȚIA STUDII SALARII DE BAZĂ
-LEI-

OBSERVAȚII

Șef serviciu gr.II S 7.392 -
Director CNIPT S 4.973 -

FUNCȚIA STUDII SALARII DE
BAZĂ
-LEI-

OBSERVAȚII

Consilier, gradul IA, gradația de vechime 5 S 6.600 -
Consilier, gradul IA , gradația de vechime 5 S 7.507 -
Consilier, inspector de specialitate gradul IA, gradația de
vechime 5

S 5095 -

Consilier, gr. IA, gradația de vechime 2 S 4.619 -
Muzeograf, gr. IA, gradația de vechime 5 S 5.269 -
Muzeograf, gr. IA, gradația de vechime 4 S 5.140 -
Responsabil bibliotecă, gr. IA, gradația de vechime 5 S 5.357 -
Bibliotecar gr. IA, gradația de vechime 5 S 4.731 -
Bibliotecar gr. IA, gradația de vechime 3 S 4.502 -
Inspector de specialitate, gr. I, gradația de vechime 3 S 4.136 -
Inspector de specialitate, gr. I, gradația de vechime 2 S 3.939 -
Inspector de specialitate, gr. I, gradația de vechime 0 S 3.489 -
Consilier gr. II, gradația de vechime 3 S 3.351 -
Inspector de specialitate, gr. II, gradația de vechime 2 S 3.191 -
Referent, gr. IA, gradația de vechime 5 M 3.245 -
Referent, gr. IA, gradația de vechime 5 M 3.238 -
Agent turism tr.IA, gradația de vechime 3 M 3.082 -
Operator monitorizare video, tr.IA, gradația de vechime 0 M 2.600 -
Șofer, tr.I, gradația de vechime 5 M 4.125 -



a)Persoanele care exercită activitatea de control financiar preventiv beneficiază de o majorare a salariului de bază cu
10% pe perioada de exercitare a acestei activități, în baza art.15 al Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului plătit din fonduri publice.
b) Sporuri pentru munca prestată în timpul nopţii se acordă un spor de 25% din salariul de bază, conform art. 20 din
Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice.
c) Persoanele cu handicap grav sau accentuat beneficiaza de un spor de 15 % in baza H.G. nr.751/2018.
d) Vouchere de vacanță: personalul din cadrul instituţiilor şi autorităţilor publice beneficiază, anual, de vouchere de
vacanţă, în cuantum de 1450 lei conform art. 36 din Legea - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din
fonduri publice.
f) Indemnizație de hrană: salariatii, cu exceptia persoanelor care ocupă funcţii de demnitate publică, alese şi numite
precum şi a personalului Poliţiei Locale, beneficiază de indemnizaţie de hrană reprezentând a 12-a parte din două salarii
de bază minime brute pe ţară garantate în plată, conform art.18 din Legea - cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului plătit din fonduri publice.
g) Norma de hrană: personalul din cadrul Serviciului Poliția Locală beneficiază de normă de hrana conform art. 35^1
alin.1 din Legea Poliției Locale nr.155/2010, după cum urmează: - 32 lei/zi personalului poliției locale în activitate care
ocupă funcșii publice specifice de polițist local și personalului de conducere. - 25 lei/zi personalului poliției locale în
activitate care ocupă posturi contractuale - 5 lei/zi norma suplimentară personalului poliției locale în activitate care
lucrează în ture sau schimburi. Norma de hrană se acordă lunar după aprobarea bugetului Municipiului Petroșani.
h) Limitarea veniturilor: nivelul veniturilor salariale se stabileşte fără a depăşi nivelul indemnizaţiei lunare a funcţiei
de viceprimar, cu încadrarea în cheltuielile de personal aprobate în bugetele de venituri şi cheltuieli, conform art. 11 alin.
(4) din Legea - cadru nr.153 /2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice. Potrivit art. 25 alin. (1) din
Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, suma sporurilor, compensaţiilor,
adaosurilor, primelor, premiilor şi indemnizaţiilor, inclusiv cele pentru hrană şi vacanţă, acordate cumulat pe total buget
pentru fiecare ordonator de credite nu poate depăşi 30% din suma salariilor de bază, a soldelor de funcţie/salariilor de
funcţie, soldelor de grad/salariilor gradului profesional deţinut, gradaţiilor şi a soldelor de comandă/salariilor de
comandă, a indemnizaţiilor de încadrare şi a indemnizaţiilor lunare, după caz.

Indemnizația primarului cuprinde majorarea de 25% potrivit art.16, alin.(2) din Legea 153/2017 privind salarizarea
personalului plătit din fonduri publice și art. 6 al Regulamentului-cadru aprobat prin H.G. nr.325/2018 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea condiţiilor de înfiinţare a posturilor în afara organigramei şi a criteriilor pe baza
cărora se stabileşte procentul de majorare salarială pentru activitatea prestată în proiecte finanţate din fonduri europene
nerambursabile, pe perioada de implementare a proiectelor.

Indemnizaţia maximă lunară de care beneficiază consilierii locali pentru participarea la numărul maxim de şedinţe
este de 10% din indemnizaţia lunară a Primarului.

Primar,
Florin Tiberiu Iacob - Ridzi Compartiment resurse umane,

Popescu Iuliana

Șofer, tr.I, gradația de vechime 0 M 3.313 -
Arhivar, tr.IA , gradația de vechime 5 M/G 3.238 -
Casier, gradația de vechime 2 M/G 2.935 -
Salvator montan, gr.II, gradația de vechime 4 M/G 3.315 -
Salvator montan, gr.III, gradația de vechime 0 M/G 2.634 -
Paznic, gradația de vechime 5 M/G 3.175 -
Paznic, gradația de vechime 3 M/G 3.022 -
Paznic, gradația de vechime 2 M/G 2.878 -
Paznic, gradația de vechime 1 M/G 2.741 -
Ingrijitor, femeie de serviciu, gradația de vechime 5 M/G 3.175 -
Femeie de serviciu, gradația de vechime 4 M/G 3.098 -
Femeie de serviciu, gradația de vechime 3 M/G 3.022 -
Portar, gradația de vechime 2 M/G 2.878 -
Femeie de serviciu, gradația de vechime 0 M/G 2.550 -
Muncitor calificat tr.I, gradația de vechime 5 M/G 3.258 -
Muncitor calificat tr.I, gradația de vechime 2 M/G 2.935 -


